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Poder Ejecutivo del Estado

Instituto Estatal de Infraestructura
Fisica Educatva

MARCELO DE LOS SANTOS FRAGA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE SAN LUIS POTOSI, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD
QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 80 FRACCIONES I, IlI
Y XV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO Y
CON APOYO EN EL NUMERAL 83 DEL REFERIDO
DOCUMENTO LEGAL, 11 Y 12 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO;

CONSIDERANDO:

Que entre los objetivos de la descentralizacion promovida
desde 1995 en el marco del Programa de Desarrollo
Administrativo, el titular del Ejecutivo Federal sefiala que
las autoridades de los Estados y Municipios tendran que
asumir la plena responsabilidad de la infraestructura y
equipamiento escolar del Sector Educativo.

Que a efecto de dar continuidad a diversos programas que
propicien la consolidacion del Estado como constructor de
sus propios espacios educativos, culturales, deportivos, de
asistencia social y privada, tal y como lo establece el
Decreto de Creacion del Instituto Estatal de Infraestructura
Fisica Educativa (IEIFE) de fecha 19 de febrero de 2009,
mismo que lo establece como organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de San Luis
Potosi, con personalidad juridica y patrimonio propios, el
cual tiene como objeto, entre otros, formular, conducir,
normar, regular y evaluar la politica para la ampliacién y
mejoramiento de la infraestructura educativa en la Entidad.

Que el inherente derecho al progreso de toda sociedad,
lleva implicita la adecuacion de las normas que inicialmente
fueron creadas para regir el destino de las Instituciones,
adaptandolas a los cambios generados por la propia
dindmica social, situaciéon que en el presente caso obedece
a la experiencia que el IEIFE ha obtenido a través de su
existencia, procurando dirigir a la institucién hacia la
optimizacion de recursos financieros, humanos y materiales
a fin de consolidar los objetivos planteados por el Ejecutivo
Federal, en concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo
del Estado 2003-20009.
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Derivado de la expedicién de la Ley General de la
Infraestructura Fisica Educativa, se creo IEIFE el cual tiene
como Objeto, ejecutar, conducir, normar, regular, proponer
y coadyuvar en las propuestas y acciones de planeacion y
politica para la ampliacién y mejoramiento de infraestructura
fisica educativa al servicio del sistema educativo estatal,
en consecuencia se hace necesaria la expedicion del
Reglamento Interior, mismo que fue aprobado por la Junta
Directiva en la 32 Reunion Ordinaria celebrada el 01 de
septiembre de 2009.

En cumpliendo ademas con el articulo Tercero Transitorio
del Decreto Administrativo que crea el Instituto Estatal de
Infraestructura Fisica Educativa del Estado, Publicado en
la Edicion Extraordinaria del Periédico Oficial del Estado
del dia 19 de Febrero de 2009.

Expuesto lo anterior, expido el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO ESTATAL DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA

CAPITULO |

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL
INSTITUTO.

Articulo 1°. El Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa como organismo publico descentralizado en el
sector educacion del Gobierno del Estado, tiene a su cargo
y como objeto el despacho de los asuntos que
expresamente le encomienda el Decreto mediante el cual
fue creado.

Articulo 2°. El Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa ejecutard sus programas de acuerdo con sus
atribuciones y con los objetivos y metas considerados en
el Plan de Desarrollo Educativo del Gobierno Federal y en
el Plan de Desarrollo del Estado con base en las politicas
y prioridades que establezca el titular del Ejecutivo.

Articulo 3°. Para el despacho de los asuntos de su
competencia, el Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa contara con las siguientes unidades
administrativas:

[. Un Director General.
Il. Las siguientes Direcciones de Area:

A) Administrativa

B) de Proyectos

C) de Construccién

D) de Costos

E) de Control y Gestion
F) Juridica

G) de Normatividad vy,

Ademas el Instituto Contara con Un Contralor Interno.

Articulo 4°. El Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa realizara sus actividades en forma programada.
Paratal efecto, en cada programa se precisara la participacion
que corresponda a las Unidades Administrativas del Instituto
y la que conforme a las disposiciones legales respectivas,
compete a las deméas dependencias o entidades de la
Administracién Publica Estatal.

CAPITULO 1l

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 5°. La representacion legal, tramitacion y
resolucion de los asuntos de la competencia del Instituto
Estatal de Infraestructura Fisica Educativa corresponden
originalmente al Director General, quien, para mejor
distribucion y desarrollo del trabajo, podra delegar facultades
que no le sean exclusivas en servidores publicos
subalternos, en los términos autorizados por la Junta
Directiva; sin perjuicio de su ejercicio directo.

Articulo 6°. El Director General tiene las siguientes
atribuciones:

I. Dirigir, administrar y promover al Instituto;

Il. Acordar con Directores de Area y otros Funcionarios del
Instituto.

I1. Vigilar el inventario de los bienes que tenga a su cuidado,
su actualizacién y control permanente con el apoyo de la
Direccion Administrativa;

IV. Coordinarse con las dependencias federales, estatales
y municipales a fin de recoger las recomendaciones para
la construccion, equipamiento, rehabilitacién vy
mantenimiento de los espacios educativos del Estado;

V. Celebrar todos los convenios y contratos, asi como los
actos juridicos y de administracién necesarios para el
funcionamiento del Instituto;

VI. Coordinar la elaboracién y proponer a la junta directiva
el Manual de Organizacion y Procedimientos para lleva a
cabo al Programa Anual de Inversiones del Instituto, asi
como los demas instrumentos normativos internos que
deban regirlo, para su analisis y en su caso aprobacion;

VII. Delegar atribuciones a los Directores Area para que en
su representacion realicen actos que son correspondientes
a las funciones y atribuciones de los mismos;

VIII. Proponer la Junta Directiva los nombramientos de los
Directores de Area;
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IX. Habilitar al Director Juridico para que intervenga en los
actos, acuerdos o resoluciones que se dicten en todos los
procedimientos, convenios y contratos celebrados por el
Instituto con apego a la ley aplicable y expida, cuando asi
proceda, certificaciones legales de los documentos y
constancias existentes en los archivos del Instituto;

X. Designar al Coordinador Interno del Programa de Gestién
de la Calidad;

Xl. Coordinar las actividades de los comités internos que
se constituyan de acuerdo a las necesidades operativas
del Instituto; y

Xll. Las demas que por necesidades del servicio y de
conformidad a sus atribuciones le sean conferidos.

Articulo 7°. Al frente de las Direcciones de Area habra un
Director, quien ser& el responsable ante las autoridades
superiores de su correcto funcionamiento, y estara auxiliado
por el personal que requieran las necesidades del servicio
de acuerdo al gasto operativo y de inversion autorizados.

Articulo 8°. Corresponde a los Directores el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

I Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y desempefio
de las actividades correspondientes a la Direccion a su cargo;

Il. Acordar con el Director General la resolucién de los
asuntos relevantes que correspondan a la Direccion a su
cargo y dar seguimiento a los mismos;

lll. Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos de
la Direccién a su cargo, conforme a la normatividad vigente;

IV. Proponer la contratacién, desarrollo, capacitacién y
adscripcién del personal a su cargo; autorizar permisos y
licencias del personal de conformidad con las necesidades
del servicio y previo acuerdo con sus superiores; participar
en los casos de sanciones, remocién y cese del personal
adscrito a su area, respetando los lineamientos establecidos
y las disposiciones legales aplicables;

V. Proporcionar la informacién y cooperacion técnica y
administrativa que le sea requerida internamente o por otras
dependencias, de acuerdo con las politicas establecidas
al respecto y el conocimiento de sus superiores;

VI. Coordinarse con los titulares de las otras Direcciones
para el mejor despacho de los asuntos de su competencia;

VII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus
funciones, asi como los concernientes a los asuntos que
le sean delegados o le correspondan por suplencia;

VIIl. Recibir en acuerdo a los servidores publicos que
dependan de la Direccién a su cargo y conceder audiencia

al publico sobre los asuntos de su competencia o que le
sean delegados;

IX. Participar en el programa de modernizacion
administrativa conforme a las politicas y lineamientos
emitidos al respecto;

X. Participar en el programa de calidad de acuerdo al
esquema concerniente;

Xl.Organizar correctamente los documentos que deberan
ser enviados para su resguardo al archivo del Instituto, dentro
de los términos de los Lineamientos para la Gestion de
Archivos Administrativos y resguardo de la Informacién
Publica del Estado de San Luis Potosi; y

Xll. Las demas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 9°. Compete a la Direccion Administrativa el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Vigilar y aplicar el cumplimiento de las politicas, normas
y procedimientos para la administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales del Instituto;

Il. Proporcionar a las diversas Direcciones del Instituto los
recursos humanos que requieran para la realizacion de sus
programas de trabajo, en funcién al gasto operativo y al gasto
de inversion del Programa General de Obra que corresponda;

Ill. Proponer las normas, politicas y procedimientos a los
que deba sujetarse la seleccion, capacitacion y contratacion
del personal, asi como la prestacion de servicios
profesionales que requiera el Instituto, de conformidad con
lo dispuesto en los ordenamientos legales aplicables;

IV. Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la
contratacién, cambio de direcciones, desarrollo capacitaciéon
y evaluacion, asi como la remocién del personal al servicio
del Instituto;

V. Llevar un control general de los expedientes laborales
gue contengan informacion del personal al servicio del
Instituto, de acuerdo a su status individual, asi como tramitar
ante la instancia competente los asuntos relacionados con
sus derechos y obligaciones;

VI. Aplicar las sanciones administrativas a las que se haya
hecho acreedor el personal al servicio del Instituto,
observando al efecto lo dispuesto en los ordenamientos
legales aplicables;

VII. Elaborar la némina del personal adscrito al Instituto y
efectuar el pago de los emolumentos respectivos, en funcién
al gasto operativo y al gasto de inversién del Programa
General de Obra que corresponda,;
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VIII. Formular los sistemas de organizacion, control y
evaluacion del personal que requieran las diferentes areas
del Instituto;

IX. Participar en la elaboracién y actualizacién permanente
de los manuales de organizaciéon, de procedimientos y
demas instrumentos normativos que deban regir al Instituto;

X. Realizar las adquisiciones de mobiliario y equipo para el
equipamiento de los espacios educativos, de asistencia
social y privada, de acuerdo a los programas previamente
autorizados y de conformidad con la legislaciéon y la
normatividad aplicable;

XI. Proporcionar a las diversas Direcciones del Instituto los
recursos tecnolégicos y materiales que requieran para la
realizacion de sus programas de trabajo;

XIl. Administrar, integrar y controlar el registro y suministro
de los bienes y servicios administrativos que se requieran
para el funcionamiento del Instituto y proponer la celebracion
de los convenios o contratos que sean necesarios;

XIlI. Elaborar, en coordinacién con las demés Direcciones
del Instituto, el presupuesto de ingresos y de egresos del
siguiente ejercicio fiscal; y someterlo para su aprobacion a
la Direccion General;

XIV. Gestionar, coordinar y administrar los recursos
financieros, asi como controlar el presupuesto de ingresos
y egresos; del gasto de inversién y de los gastos de
operacion del Instituto;

XV. Determinar el flujo de efectivo para el pago del gasto
publico del Instituto;

XVI. Operar y controlar las cuentas bancarias y de
inversiones del Instituto;

XVII. Determinar anualmente, o cuando se requiera, la cuota
diaria para viaticos;

XVIII. Realizar los pagos autorizados por las Direcciones
competentes del Instituto, con cargo al presupuesto
correspondiente;

XIX. Elaborar periédicamente y al cierre del ejercicio fiscal,
de acuerdo a la normatividad y disposiciones legales
aplicables, los reportes de la situacién financiera y
presupuestal del Instituto;

XX. Formular, proponer y aplicar las normas, politicas y
lineamientos generales sobre el control del patrimonio del
Instituto, asi como la elaboracién de los inventarios
correspondientes;

XXI. Disefiar e implementar los sistemas de informatica que
se requieran para registrar las operaciones del Instituto;

XXII. Proporcionar asesoria a las diferentes dependencias
del sector publico o privado, en materia de planeacion
correspondiente a las obras que norma el Instituto;

XXIII. Determinar la factibilidad o justificacion de una obra o
accion para su inclusion al Programa General de Obras
correspondiente, de acuerdo al origen de los recursos;

XXIV. En coordinaciéon con las Direcciones que corresponda,
evaluar y dictaminar las solicitudes presentadas por otras
dependencias de gobierno para la construccién o ampliacién
de la infraestructura educativa cultural, deportiva y de
asistencia social;

XXV. Elaborar en coordinacién con el personal de las
diferentes entidades que corresponda y las demas
Direcciones de Area del Instituto involucradas, la propuesta
para el Programa General de Obras (PGO) correspondiente
al siguiente ejercicio fiscal,

XXVI. Mantener debida y oportunamente actualizados los
Programas Generales de Obra (PGO) de acuerdo a las
modificaciones, variaciones 0 ajustes autorizados por la
dependencia o entidad correspondiente;

XXVII. Vigilar el cumplimiento de las metas establecidas
relativas al ejercicio fiscal en vigor asi como optimizar los
recursos autorizados para la ejecucién de obras y su
equipamiento;

XXVIII. Aplicar las sanciones administrativas a las que se
hayan hecho acreedores, los proveedores o contratistas,
observando al efecto lo dispuesto en los ordenamientos
legales y normativos aplicables;

XXIX. Elaborar los finiquitos administrativos de las obras al
término del ejercicio fiscal, o del periodo autorizado, de los
diferentes programas ejecutados;y

XXX. Las deméas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 10. Compete a la Direccién de Proyectos, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Analizar y proponer la realizacién de los estudios previos
gue se requiera para la elaboracién de proyectos de obra
publica, de indole educativa, cultural, deportiva y de
asistencia social y privada, acorde a los programas de
inversion;

IIl. Integrar el catalogo general de estudios y proyectos para
el seguimiento y control de la obra a ejecutar por el Instituto;

Ill. Proporcionar asesoria a las diferentes dependencias de
Gobierno del Estado, del sector publico, privado o de los
municipios, en materia de proyectos que ejecuta el Instituto
Estatal de Infraestructura Fisica Educativa;
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IV. Elaborar los proyectos correspondientes al Programa
General de Obray en su caso aquellos que por su naturaleza
o circunstancia especial deban ser ejecutadas con urgencia
o resulten prioritarios;

V. Programar y realizar visitas a los municipios y
comunidades, en coordinaciéon con la Direcciéon de
Construccion, con objeto de determinar la factibilidad de la
propuesta, asi como la justificacion para la elaboracion de
los proyectos y su inclusion en el Programa General de
Obra correspondiente;

VI. Revisar y aprobar en su caso los proyectos ejecutivos
presentados al Instituto por las diferentes dependencias del
gobierno federal, estatal o municipal, asi como del sector Privado;

VII. Coordinar y programar con las demas Direcciones del
instituto involucradas y personal de las dependencias e
instancias correspondientes, visitas de inspeccién técnica
a los espacios educativos, culturales, deportivos y de
asistencia social y privada para constatar que satisfagan
los requisitos establecidos en las normas aplicables;

VIIl. Promover el uso de nuevos materiales, procedimientos,
técnicas, sistemas constructivos y mobiliarios, en la
construccion, rehabilitacién, mantenimiento y equipamiento
de la infraestructura educativa, manteniendo los objetivos
establecidos en los programas de calidad vigentes, en
coordinacion con la Direccion de Construccién y la
Direccion de Normatividad;

IX. Coordinar, evaluar y dictaminar con las Direcciones de
Area que corresponda, sobre las solicitudes presentadas
por las Dependencias e Instancias correspondientes, para
la construccién, ampliacion, rehabilitacién y consolidacion
de espacios educativos, culturales, deportivos y de
asistencias social y privada;

X. Coordinar, revisar, actualizar y elaborar con las
Direcciones que corresponda, las normas y requerimientos
técnicos de obra necesarios, para su aplicaciéon y
observancia en la construccion, rehabilitacion y
consolidacion de los espacios de las obras
correspondientes;

Xl. Vigilar la aplicacién de la normatividad técnica en los
proyectos expedida por el INIFED, el IEIFE y demas
instancias pertinentes;

XII. Coordinar con las Direcciones concernientes la
presentaciéon de proyectos, exposiciones y muestras de
programas de obra ejecutadas por el Instituto, asi como de
proyectos susceptibles a realizar; y

XIlIl. Las demas que las disposiciones legales reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiera el Director General.

Articulo 11. Compete la Direccién de Construccion, el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Validar y dictaminar en las visitas a los municipios y
comunidades la factibilidad técnica de las propuestas de
Programas Generales de Obras de construccion y
rehabilitacion presentados por la Secretaria de Educacion
asi como diversas entidades culturales, deportivas, de
asistencia social y privada y/o dependencias e instancias
correspondientes;

Il. Elaborar los conceptos y cantidades del catalogo de
conceptos de obras que lleve a cabo el Instituto, asi como
las que le sean requeridas para el desarrollo de los
programas institucionales en coordinacién con la Direccion
de Costos;

lIl. Coordinar con la Direccion de Costos las visitas con los
contratistas a los terrenos donde se construiran y
rehabilitaran las obras derivadas de las licitaciones que llevan
a cabo;

IV. Observar la aplicacion de la normatividad técnica
expedida por el INIFED, el IEIFE y demas instancias
pertinentes;

V. Evaluar en campo los requerimientos y estudios
preliminares de proyectos de obra;

VI. Supervisar las obras de construccién, rehabilitacién,
mantenimiento o conservacion de los planteles educativos,
culturales, deportivos y de asistencia social y privada, a fin
de que los trabajos se ejecuten conforme a las
especificaciones, proyectos, precios unitarios y programas
autorizados, a lo estipulado en el contrato de obra
correspondiente y de conformidad con la normatividad
aplicable;

VII. Promover el uso de nuevos materiales, procedimientos,
técnicas, sistemas constructivos y mobiliarios en la
construccion, rehabilitaciébn, mantenimientos y
equipamiento de la infraestructura educativa, manteniendo
los objetivos derivados de los programas de calidad vigentes.
en coordinacion con la Direccion de Proyectos y la
Direccion de Normatividad,

VIII. Asegurar el registro y control de los avances fisicos y
financieros de las obras supervisadas por el Instituto, emitir
los informes correspondientes para las areas involucradas,
asi como para diversas dependencias de la administracién
publica;

IX. Determinar las retenciones, sanciones y deductivas
derivadas del proceso constructivo de las obras a ser
aplicados al ejecutar, informando a las Direcciones del
Instituto involucradas, para su aplicacién de acuerdo con
la normatividad vigente;
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X. Revisar y turnar para el tramite subsiguiente, las
estimaciones de obra presentadas por los contratistas,
dependencias y entidades;

Xl. Verificar el riguroso control del proceso de las obras,
desde su inicio hasta su terminacién, asi como coordinar
la entrega - recepcién de las mismas, dentro del ejercicio
fiscal que corresponda y de conformidad con el calendario
de obra establecido;

XIl. Evaluar y dictaminar, en coordinacién con las
Direcciones que corresponda, sobre las solicitudes
presentadas a la Secretaria de Educaciéon para la
construccion, rehabilitacién, ampliacion y/o restauracion de
planteles educativos;

XIll. Prestar apoyo técnico a las obras de construccion,
rehabilitacion, mantenimiento y/o conservacion de planteles
educativos cuando se trate de edificaciones consideradas
monumentos histéricos, en coordinacién con autoridades
federales, estatales y municipales, observando lo establecido
en la legislacion federal y/o estatal de la materia;

XIV. Colaborar con autoridades e instituciones en la
elaboracién de los presupuestos de mantenimiento
preventivo y conservacion de los espacios educativos,
culturales, deportivos y de asistencia social y privada en el
Estado; y

XV. Las demas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 12. Compete a la Direccion de Costos, el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Formular y efectuar los procedimientos para la
adjudicacion de obras publicas, de acuerdo a los programas
establecidos y de conformidad con la legislacion y la
normatividad establecida por las leyes de la materia;

Il. Vigilar la correcta aplicacion en el ejercicio del
presupuesto de las licitaciones autorizadas en los
programas establecidos;

Ill.Elaborar los presupuestos base de obras sujetas a
licitacién, asi como aquellos que le sean requeridos para
el desarrollo de los programas institucionales, en
coordinacion con la Direccién de Construccion;

IV. Revisar y turnar para el tramite subsecuente, las
estimaciones de obra, documentos o facturas presentadas
por los contratistas, dependencias o entidades;

V. Realizar periédicamente el estudio de mercado de los
insumos requeridos para la construccion, equipamiento y
rehabilitacion de espacios educativos, culturales, deportivos
y de asistencia social y privada;

VI. Elaborar y actualizar el catdlogo general de precios
unitarios;

VII. Analizar y en su caso autorizar las solicitudes de ajuste
de precios unitarios de conformidad con la legislacién y
normatividad establecida;

VIII. Remitir informacion a las instancias municipales,
estatales y federales, de acuerdo a la Normatividad vigente;

IX. Participar en la elaboracion de los Programas Generales
de Obras (PGO) de espacios educativos, culturales,
deportivos y de asistencia social y privada, correspondientes
al siguiente ejercicio fiscal,

X. Elaborary turnar la informacion requerida por las diferentes
areas del Instituto para el seguimiento de los programas
de obra, de acuerdo a la normatividad vigente; y

Xl. Las demas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 13. Compete a la Direccion de Control y Gestion,
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar la recepcion, registro, clasificacion, distribucion y
seguimiento de la correspondencia que se recibe en el instituto;

Il. Supervisar el inventario y resguardo de los acuerdos,
convenios y contratos celebrados por el Instituto, en
coordinacion con la Direccion Juridica;

I1l. Atender solicitudes de entrevistas y llamadas telefonicas
para el Director General,

IV. Dar curso a solicitudes y tramites oficiales o de
particulares dirigidos al Instituto;

V. Coordinar las actividades diversas del Director General;

VI. Concertar y coordinar actividades diversas del Director
General a realizarse fuera del Instituto y en su caso las de
los diferentes Directores;

VII. Coordinar las Reuniones Ordinarias y Extraordinarias
de la H. Junta Directiva del IEIFE; conjuntamente con quien
designe el Secretario de Educacion de Gobierno del Estado;

VIIl. Atender a funcionarios publicos, presidentes
municipales, directores de planteles escolares y publico
en general;

IX. Coordinar con el personal de comunicaciéon y
participacién social las actividades respectivas;

X. Coordinar la participacion de los Sectores Social y
Privado en los diferentes programas del Instituto;
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Xl. Procurar empresas y asociaciones filantrépicas que
apoyen programas sociales, encauzar al patrocinador con
las diferentes areas del IEIFE que intervienen en alguna de
las etapas del proceso y dar el seguimiento correspondiente;

Xll. Elaborar en forma anual un programa de difusién y
propaganda, relativo a los programas y acciones del
Instituto, asi como coordinar lo conducente con los medios
de comunicacion; y

XIll. Las deméas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 14. Compete a la Direccién Juridica el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

I. Coordinar la organizacion y actualizacion de la biblioteca
juridica del Instituto;

Il. Atender, previa disposicién del Director General del
Instituto, las consultas que sobre la interpretacion de la
legislacién vigente concerniente a las funciones que
desarrolla el Instituto Estatal de Infraestructura Fisica
Educativa, formulen las diversas dependencias del Gobierno
Estatal o de los Municipios de la Entidad, asi como el sector
social y privado;

IIl. Intervenir en todo lo relacionado con los asuntos de
caracter juridico que atafian al Instituto, asi como proponer,
revisar y elaborar los proyectos de leyes, decretos,
reglamentos, convenios, contratos y demas documentos
legales que le sean turnados;

IV. Previo poder que le sea otorgado ante fedatario publico,
representar legalmente al Director General del Instituto en
los actos en que este tenga que intervenir juridicamente;

V. Asesorar legalmente al Director General y unidades
administrativas del Instituto, asi como definir, sistematizar,
actualizar y difundir internamente los criterios de
interpretacion y de aplicacién de las disposiciones legales;

VI. Interponer y tramitar los recursos administrativos y
legales que le corresponda a la Direccién General del
Instituto, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes;

VII. Elaborar y llevar un registro actualizado de los acuerdos,
convenios y contratos celebrados por el Instituto., en
coordinacién con las direcciones de area involucradas;

VIII. Recibir, tramitar y resolver las quejas, denuncias e
inconformidades que se formulen con motivo de los actos
emitidos, acuerdos, convenios o contratos celebrados
por el Instituto;

IX. Emitir su opinion o dictamen, previa solicitud de las
unidades administrativas, sobre las solicitudes que sobre
infraestructura educativa le sean presentadas al Instituto;

X. Previa instruccién del Director General, prestar asesoria
juridica a los Ayuntamientos y Organismos Publicos o
Privados en asuntos relativos al Instituto, conforme a las
disposiciones legales vigentes;

XI. Establecer y coordinar acciones en materia juridica con
la Direccion de Asuntos Juridicos del Gobierno del Estado
y con la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de
Educacion de Gobierno del Estado;

XIl. Actuar como notificador en los acuerdos y resoluciones
que se dicten en los procedimientos administrativos del
Instituto, con arreglo a las leyes aplicables y expedir, cuando
asi proceda y previo acuerdo del Director General,
certificaciones legales de los documentos y constancias
existentes en los archivos del Instituto; y

XIIl. Las deméas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 15. Compete a la Direccién de Normatividad el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Inspeccionar conformar y compilar el resguardo de los
Expedientes Unitarios de los contratos de obra y
adquisiciones a cargo del Instituto;

Il. Revisar y en su caso validar los expedientes técnicos de
obra que presenten las dependencias y entidades del
gobierno federal, estatal y municipal, asi como las
instituciones del sector publico y privado;

Il. Revisar y actualizar en coordinacion con el Instituto
Nacional de Infraestructura Fisica Educativo (INIFED) y
demas instancias pertinentes, asi como las Direcciones
del Instituto involucradas, las normas y requerimientos
técnicos de obra para la construccién de espacios
educativos en el Estado;

IV. Formular las observaciones pertinentes a los dictamenes
técnicos que la Direccién de Construccion emita con
relacion a las solicitudes presentadas por los planteles
escolares y la Secretaria de Educacion de Gobierno del
Estado; cuando asi se requiera;

V. Atender las disposiciones de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién, en coordinacién con las demas
unidades administrativas, actualizar la informacién de
transparencia mensualmente en el portal de Gobierno del
Estado y del modulo de informacién del Instituto, asi como
atender las solicitudes de informacion de los peticionarios;

VI. Planear, implementar, mantener y evaluar, en
coordinacion con la Direccion General, los programas de
calidad que requiera el Instituto, procurando la mejora
continla de los procesos internos;
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VII. Verificar que sean registrados en el Registro Unico de
Tramites y Servicios del Gobierno de San Luis Potosi (RUTIS),
los tramites y servicios que da a la ciudadania el Instituto;

VIII. Formular e Impartir a los H. Ayuntamientos del Estado,
el Programa de Capacitacion en Normatividad Técnica y
Administrativa para la Construccién; Rehabilitacion y
Equipamiento de los Espacios Educativos, al inicio de cada
ejercicio anual;

IX. Planear y coordinar con la Direccién Administrativa, la
capacitacion técnica del personal del Instituto, de acuerdo
al programa anual que presente el INIFED;

X. Promover el uso de nuevos materiales, procedimientos,
técnicas, sistemas constructivos y mobiliarios en la
construccién, rehabilitacion, mantenimientos vy
equipamiento de la infraestructura educativa, en
coordinacion con la Direccion de Construccién y la
Direccion de Proyectos, manteniendo los objetivos derivados
de los programas de calidad vigentes;

Xl. Atender a funcionarios publicos, presidentes municipales,
directores de planteles escolares y publico en general;

XIl. Desarrollar los programas o Software requeridos para
eficientizar el Instituto; y

XIll. Las deméas que las disposiciones legales y
reglamentarias le atribuyan, asi como aquellas que le
confiera el Director General.

Articulo 16 Compete a la Contraloria Interna el
ejercicio de las siguientes atribuciones y facultades:

I. Inspeccionar y vigilar que la Dependencia o Entidad de
adscripcién, cumpla con las normas y disposiciones legales
aplicables en materia de: sistema de registro y contabilidad
, contratacién y pago de personal, contratacion de servicios,
obra publica, adquisiciones, arrendamientos, conservacion,
uso, destino, afectacién, enajenacién y baja de bienes, y
demas activos y recursos materiales de la Administracion
Publica Estatal,

Il. Establecer y operar el sistema para revisar y controlar
en forma permanente los programas de trabajo de las
unidades administrativas de la dependencia o entidad a la
gue esta adscrito;

ll. Vigilar, en la esfera de su competencia, el cumplimiento
de las obligaciones de proveedores y contratistas,
adquiridas con la dependencia o entidad de adscripcion,
solicitdndoles la informacién relacionada con las
operaciones que realicen, e informar sobre las deductivas
y responsabilidades que en su caso procedan, para que se
tomen las medidas correspondientes;

IV. Fiscalizar los recursos federales derivados de los
Acuerdos o Convenios respectivos, ejercidos por la
Dependencia o Entidad de adscripcion;

V. Atender, tramitar y dar seguimiento a las Quejas y
Denuncias que se interpongan en contra de los Servidores
Publicos de la dependencia o entidad de adscripcion;

VI. Vigilar la estricta observancia de las disposiciones de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
comprendidas en el Presupuesto de Egresos del Gobierno
Estatal del afio fiscal correspondiente;

VII. Promover que el personal adscrito al 6rgano de control
interno asista a las capacitaciones y asesorias que brinde
la Contraloria General del Estado;

VIII. Vigilar y hacer cumplir las medidas y mecanismos de
modernizaciéon administrativa, de conformidad con los
lineamientos establecidos tendientes a lograr la eficacia
de la vigilancia, fiscalizacion y control del gasto de la
dependencia o entidad de adscripcion;

IX. Dar seguimiento a los compromisos asumidos por los
Ejecutivos Federal y Estatal durante sus respectivas giras
de trabajo por el Estado, en donde la dependencia o entidad
de adscripcién sea la ejecutora o coejecutora de las obras
0 acciones que contenga al compromiso;

X. Substanciar y resolver los procedimientos administrativos
disciplinarios que sean de su competencia, e informar de
ello al titular de la dependencia o entidad de adscripcion,
para que, en su caso imponga las sanciones que procedan
previstas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y
demas disposiciones legales aplicables;

XIl. Substanciar y resolver los procedimientos administrativos
resarcitorios que sean de su competencia, e informar de
ello al titular de la dependencia o entidad de adscripcion,
para que, en su caso, sean corregidas las observaciones y
ejecutados los pliegos de responsabilidades formulados de
acuerdo con lo establecidos en la Ley de Presupuesto
Contabilidad y Gasto Publicos del Estado, su reglamento
y deméas disposiciones legales aplicables;

XIl. Participar en los tramites de baja de bienes muebles e
inmuebles asignados a la dependencia o entidad de
adscripcién, vigilando que se cumpla con la normatividad
aplicable;

XIlI. Informar al Contralor General del Estado, mensualmente
o0 en la periodicidad que éste determine, sobre el resultado
de sus programas de trabajo, acciones, comisiones o
funciones, que se les encomienden;

XIV. Recomendar o sugerir al titular de la dependencia o
entidad de adscripcion la correccion de irregularidades por
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detectadas con motivo de sus funciones, asi como la
instrumentacion de normas complementarias en materia
de control;

XV. Informar a los Direcciones Generales de la Contraloria
General del Estado, de los asuntos que le sean requeridos
de conformidad con los ambitos de competencia
establecidos en éste Reglamento;

XVI. Llevar el seguimiento programaticos de las acciones
desarrolladas y de las metas logradas durante el ejercicio
de sus actividades;

XVII. Participar en los procesos de entrega recepcion de las
unidades administrativas de la dependencia o entidad de
adscripcién, conforme a la Ley de Entrega Recepcion de los
Recursos Publicos del Estado de San Luis Potosi y lineamientos
establecidos por la Contraloria General del Estado;

XVIII. Asistir cuando por la naturaleza del asunto sean
requeridos, a las reuniones de trabajo de la Contraloria
General del Estado, y cumplir con los acuerdos que de
ellas se deriven, coordinando las acciones de control
respectivas con los Directores Generales de la Contraloria
General, que conforme a las atribuciones de éstos Ultimos
deban atender y dar seguimiento;

XIX. Elaborar con oportunidad y presentar previo al termino
del ejercicio, el Programa Anual de Auditoria del siguiente
afio, para las areas que integran la dependencia o entidad
a la que estan adscritas, siguiendo los lineamiento de la
propia Contraloria General del Estado y lo que establezca
la normatividad de la materia,;

XX. Dar seguimiento a la solventacion de las observaciones
o recomendaciones resultantes de las auditorias
practicadas; y

XXI. Las demas que les sefialen las leyes, Reglamento,
Decretos, Acuerdos y Manuales aplicables, asi como
aquellas que le confiera la Superioridad.

CAPITULO 1l
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 17 EI Director General del Instituto, en licencias
temporales menores de quince dias, sera suplido para tal
efecto por el Director de Area que este designe.

En las licencias mayores de quince dias sera suplido por
el servidor publico del IEIFE que designe la Junta Directiva
a propuesta del Titular del Ejecutivo, en cuyo caso el
suplente designado actuara como Encargado del Despacho
hasta que se reintegre en sus labores el titular. En caso de
qgue el Director General no se reintegrara a sus funciones
al término de la licencia solicitada, el encargado del
Despacho podra ser designado como nuevo Director General

la Junta Directiva a propuesta del Titular del Ejecutivo del
Estado.

El encargado del Despacho, en el ejercicio de sus funciones
gozara de todas las facultades, atribuciones y obligaciones
del Director General. Excepto las sefialadas el Articulo 13
del Decreto, asi como las fracciones XVII y XVIII del Articulo
6 del presente Reglamento.

Articulo 18. Los Directores de Area, durante ausencia
temporal seran suplidos por el servidor publico que el
Director General designe para tal efecto.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado.

SEGUNDO. Los asuntos pendientes a la entrada en vigor
del presente Reglamento que conforme al mismo deban
pasar de una unidad administrativa a otra, continuaran su
tramite y seran resueltos por aquella unidad administrativa
ala que se le haya atribuido la competencia correspondiente
en el presente Reglamento.

TERCERO. En tanto se elaboren y expidan los manuales
de organizacion relativos al presente Reglamento, el
Director General del Instituto queda facultado para resolver
las cuestiones que conforme a dichos manuales deban de
regular el cabal funcionamiento del Instituto.

Dado en el Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo

del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, a los dos
dias del mes de septiembre del afio dos mil nueve.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

C. P. MARCELO DE LOS SANTOS FRAGA
(Rubrica)

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LIC. HECTOR VEGA ROBLES
(Rubrica)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL
GOBIERNO DEL ESTADO.

LIC. FRANCISCO ANTONIO RUBIN DE CELIS CHAVEZ
(Rubrica)



